
Müller Metallbau Kundencheck

KUNDENCHECK · PFLICHTEN IM ARBEITSSCHUTZ

Pflichtencheck
Kunde 4711 · · 45 Beschäftigte

ERFÜLLT

5
TEILWEISE

4
FEHLT

3
OFFEN

18
Belege aus dem Verlauf der Betreuung und aus Einstufungen der Fachkraft für Arbeitssicherheit. „Offen“ heißt: noch kein Nachweis vorgelegt

oder geprüft.

ERGEBNIS JE PFLICHT

PFLICHT · RECHTSGRUNDLAGE STATUS BELEG

ORGANISATION

Fachkraft für Arbeitssicherheit schriftlich bestellt

ASiG § 5 · DGUV Vorschrift 2 § 2

ERFÜLLT von Hand, 21.10.2026

Betriebsärztin oder Betriebsarzt schriftlich bestellt

ASiG § 2 · DGUV Vorschrift 2 § 2

offen noch nicht eingestuft

Einsatzzeiten festgelegt und erbracht

DGUV Vorschrift 2 § 2 mit Anlage 1 bzw. 2

offen Betreuungsform noch nicht festgelegt

aus dem Verlauf

Arbeitsschutzausschuss tagt mindestens

vierteljährlich

ASiG § 11

offen keine ASA-Sitzung erfasst

aus dem Verlauf

Sicherheitsbeauftragte bestellt

SGB VII § 22 · DGUV Vorschrift 1 § 20

offen Sicherheitsbeauftragte: Anzahl noch nicht erfasst –

Anzahl nach Anlage 2 DGUV Vorschrift 1 prüfen

aus dem Verlauf

Unternehmerpflichten schriftlich übertragen

ArbSchG § 13 Abs. 2 · DGUV Vorschrift 1 § 13

offen noch nicht eingestuft

GEFÄHRDUNGSBEURTEILUNG

Gefährdungsbeurteilung für alle Tätigkeiten

dokumentiert

ArbSchG §§ 5, 6

ERFÜLLT GB im Verlauf: „Gefährdungsbeurteilung Lager (SC)“

vom 21.09.2026

aus dem Verlauf

Psychische Belastung beurteilt

ArbSchG § 5 Abs. 3 Nr. 6

offen noch nicht eingestuft

Mutterschutz für jede Tätigkeit beurteilt

(anlassunabhängig)

MuSchG § 10

offen noch nicht eingestuft

Maßnahmen umgesetzt und auf Wirksamkeit

überprüft

ArbSchG § 3 Abs. 1

TEILWEISE 1 Maßnahmen mit Frist, 1 überfällig, 0 auf

Wirksamkeit geprüft

aus dem Verlauf

UNTERWEISUNG UND BETRIEBSANWEISUNGEN
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ERGEBNIS JE PFLICHT (FORTSETZUNG)

PFLICHT · RECHTSGRUNDLAGE STATUS BELEG

Unterweisung mindestens jährlich, dokumentiert

ArbSchG § 12 · DGUV Vorschrift 1 § 4

ERFÜLLT Unterweisung zuletzt am 04.04.2026

aus dem Verlauf

Betriebsanweisungen für Maschinen und

Gefahrstoffe

BetrSichV § 12 · GefStoffV § 14

offen noch nicht eingestuft

PRÜFUNGEN

Prüffristen festgelegt, Prüfkataster geführt

BetrSichV § 3 Abs. 6, § 14

offen noch nicht eingestuft

Elektrische Anlagen und Betriebsmittel geprüft

DGUV Vorschrift 3 § 5

offen noch nicht eingestuft

Leitern und Tritte geprüft

BetrSichV § 14 · DGUV Information 208-016

FEHLT Leiterprüfung zuletzt am 08.06.2025 – seit 134

Tagen fällig

aus dem Verlauf

Feuerlöscher mindestens alle zwei Jahre geprüft

ASR A2.2

offen noch nicht eingestuft

NOTFALL UND ERSTE HILFE

Ersthelfer in ausreichender Zahl

DGUV Vorschrift 1 § 26

TEILWEISE Ersthelfer: 2 vorhanden, mindestens 5 nötig – 10 %

(sonstige Betriebe)

aus dem Verlauf

Ersthelfer in der Regel alle zwei Jahre fortgebildet

DGUV Vorschrift 1 § 26 Abs. 3

offen noch nicht eingestuft

Erste-Hilfe-Material geprüft, Erste-Hilfe-Leistungen

dokumentiert

ArbStättV § 4 Abs. 5 · DGUV Vorschrift 1 § 24 · ASR A4.3

offen noch nicht eingestuft

Aushang zur Ersten Hilfe aktuell

DGUV Vorschrift 1 § 24 Abs. 5

offen noch nicht eingestuft

Brandschutzhelfer in ausreichender Zahl

ASR A2.2 Nr. 7.3

ERFÜLLT Brandschutzhelfer: 3 vorhanden, mindestens 3

nötig – in der Regel 5 %, bei erhöhter

Brandgefährdung mehr

aus dem Verlauf

Feuerlöscher in ausreichender Zahl bereitgestellt

ASR A2.2

offen noch nicht eingestuft

Flucht- und Rettungsplan ausgehängt, Fluchtwege

gekennzeichnet

ArbStättV § 4 Abs. 4 · ASR A2.3

TEILWEISE 1 offene Punkte zu Flucht- und Rettungswegen

aus dem Verlauf

Räumung nach dem Flucht- und Rettungsplan

geübt

ArbStättV § 4 Abs. 4

offen noch nicht eingestuft
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ERGEBNIS JE PFLICHT (FORTSETZUNG)

PFLICHT · RECHTSGRUNDLAGE STATUS BELEG

VORSORGE UND PSA

Arbeitsmedizinische Vorsorge veranlasst bzw.

angeboten

ArbMedVV §§ 4, 5

offen noch nicht eingestuft

Persönliche Schutzausrüstung bereitgestellt,

Benutzung geregelt

PSA-BV § 2 · DGUV Vorschrift 1 § 29

offen noch nicht eingestuft

BEGEHUNG UND BERATUNG

Arbeitsstätte regelmäßig begangen

ASiG § 6 Satz 2 Nr. 3 Buchst. a

ERFÜLLT letzte Begehung am 13.07.2026 (Regelbegehung)

aus dem Verlauf

Festgestellte Mängel dem Arbeitgeber mitgeteilt

ASiG § 6 Satz 2 Nr. 3 Buchst. a

TEILWEISE 1 von 2 Mängeln als mitgeteilt vermerkt

aus dem Verlauf

EREIGNISSE

Unfallanzeige bei mehr als drei Tagen

Arbeitsunfähigkeit binnen drei Tagen

SGB VII § 193

FEHLT 1 meldepflichtige Unfälle, 1 ohne vermerkte

Anzeige

aus dem Verlauf

Unfälle und Beinahe-Unfälle ausgewertet,

Maßnahmen abgeleitet

ArbSchG § 3 Abs. 1

FEHLT 0 von 1 Ereignissen mit Ursache und Maßnahme

aus dem Verlauf

Nicht relevant nach den Merkmalen des Betriebs: Zusammenarbeit mit Fremdfirmen abgestimmt; Gefahrstoffe beurteilt,

Gefahrstoffverzeichnis geführt; Explosionsschutzdokument vorhanden; Tätigkeiten mit Biostoffen beurteilt; Lärm und Vibrationen ermittelt

und beurteilt; Gefährdungen Jugendlicher vor Beschäftigungsbeginn beurteilt; Jugendliche mindestens halbjährlich unterweisen;

Flurförderzeuge jährlich durch Sachkundige geprüft; Regale jährlich inspiziert; Krane und Hebezeuge mindestens jährlich durch Sachkundige

geprüft; Überwachungsbedürftige Anlagen geprüft; Angebotsvorsorge bei Bildschirmarbeit.

Die Verantwortung für Sicherheit und Gesundheitsschutz trägt der Arbeitgeber (§ 3 ArbSchG). Die Fachkraft für

Arbeitssicherheit hat diese Unterlage beratend erstellt (§ 6 ASiG).

Fachkraft für Arbeitssicherheit, Datum Zur Kenntnis genommen (Arbeitgeber), Datum
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